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Mourinho y Guardiola representan dos modelos de liderazgo bien distintos. Tienen maneras
diferentes de conducir a un equipo, características y tácticas opuestas y dos personalidades

antagónicas. Pero ambos comparten lo más importante: el afán de victoria y los éxitos de sus
equipos. Este libro es un análisis en profundidad de sus características, de todo aquello que
les separa y, más importante todavía, de lo que les une. Un retrato de cómo motivan a sus

jugadores, de cómo estudian al rival, de qué manera gestionan la relación con los medios y de
las tácticas y estrategias que ambos utilizan. Es un libro para amantes del fútbol curiosos por
conocer la filosofía de ambos entrenadores y la forma en que preparan los partidos. Pero es

también un libro dirigido a cualquiera que quiera llevar una empresa a buen puerto, con
exitosas lecciones sobre liderazgo, estrategia y gestión de equipos.



%13Por favor, no me llamen arrogante. Soy campeón de Europa y pienso que soy
especial.%13José Mourinho, en su presentación con el Chelsea

?Tengo claro que no soy el mejor entrenador del mundo.? Pep Guardiola, tras ganar la
Champions League 2008-09
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